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(ผศ.ดร.ดวงใจ จิตคงชื่น) 
ผูຌอำนวยการฝຆายพัฒนากำลังคน 

รายละเอียดขอบเขตของงาน (Terms of Reference: TOR) 
จຌางเหมาพัฒนาและปรับปรุงแพลตฟอรຏมการฝຄกทักษะเชิงปฏิบัติการ 

ดຌานการวิเคราะหຏขຌอมูลและปຑญญาประดิษฐຏ จำนวน 1 งาน 

1. ความเปຓนมา 
ตามที่สถาบันขຌอมูลขนาดใหญ (องคຏการมหาชน) (สขญ.) เล็งเห็นถึงความสำคัญในยุคที่ขຌอมูลมีบทบาท

สำคัญตอการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคม การพัฒนาทักษะดຌานการวิเคราะหຏขຌอมูลและปຑญญาประดิษฐຏ 
(Artificial Intelligence: AI) จึงเปຓนปຑจจัยสำคัญที่ชวยยกระดับศักยภาพของบุคลากรและองคຏกรทั้งภาครัฐและ
เอกชน เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วของเทคโนโลยีดิจิทัล 

สถาบันขຌอมูลขนาดใหญ (สขญ.) ตระหนักถึงความจำเปຓนในการเสริมสรຌางองคຏความรู ຌและทักษะ  
เชิงปฏิบัติการดຌานการวิเคราะหຏขຌอมูลและ AI ใหຌกับบุคลากรในหลากหลายสาขา จึงไดຌพัฒนาแพลตฟอรຏม 
การเรียนรู ຌเชิงปฏิบัติการในปงบประมาณที่ผานมา (ปงบประมาณ พ.ศ. 2567) โดยมีเปງาหมายเพื่อใหຌผูຌเรียน
สามารถฝຄกฝนและประยุกตຏใชຌเทคโนโลยีขຌอมูลและ AI กับบริบทในงานจริง ผานกรณีศึกษา เครื่องมือจำลอง  
และแบบฝຄกหัดที่ตอบโจทยຏภาคปฏิบัติ 

อยางไรก็ตาม ดຌวยความเปลี ่ยนแปลงอยางตอเนื ่องของเทคโนโลยี เครื ่องมือ และความตຌองการ  
ของผู ຌใชຌงาน จึงมีความจำเปຓนในการพัฒนาและปรับปรุงแพลตฟอรຏมดังกลาวใหຌมีความทันสมัย ยืดหยุน  
และตอบสนองความตຌองการไดຌดียิ ่งขึ้น โดยเฉพาะในดຌานการออกแบบประสบการณຏผูຌใชຌ (User Experience)  
การรองรับเนื้อหาทางเทคนิคที่ซับซຌอนขึ้น การวัดผลการเรียนรูຌ รวมถึงการขยายขอบเขตการใชຌงานไปยัง
กลุมเปງาหมายท่ีหลากหลายมากขึ้น 

ดังนั้น สขญ. จึงมคีวามประสงคຏจะดำเนินโครงการจຌางเหมาพัฒนาและปรับปรุงแพลตฟอรຏมการฝຄกทักษะ
เชิงปฏิบัติการดຌานการวิเคราะหຏขຌอมูลและปຑญญาประดิษฐຏ โดยตอยอดจากแพลตฟอรຏมเดิมที่ไดຌ สรຌางไวຌแลຌว  
เพื่อใหຌสามารถรองรับการใชຌงานในระดับที ่กวຌางขวาง ครอบคลุมเนื้อหาทางวิชาการและภาคปฏิบัติไดຌอยาง
ครบถຌวน มีความยั่งยืน และสามารถปรับขยายตามความตຌองการในอนาคตไดຌอยางมีประสิทธภิาพ 

2. วัตถปุระสงคຏ 
2.1 เพื ่อพัฒนาระบบแสดงผลงานการวิเคราะหຏข ຌอมูลในรูปแบบแดชบอรຏด (DataViz Showcase)  

ที่สามารถนำเสนอผลการวิเคราะหຏ กระบวนการเตรียมขຌอมูล การเลือกใชຌกราฟ และแดชบอรຏดสำเร็จรูป  
ไดຌอยางครบถຌวน 
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 2.2 เพื่อเปຓนพื้นที่กลางสำหรับรวบรวมและเผยแพรผลงานการวิเคราะหຏขຌอมูลที่มีคุณภาพ ซึ่งสามารถใชຌ
เปຓนแหลงเรียนรูຌ แนวทางสาธิต (Tutorial) และแรงบันดาลใจในการพัฒนาทักษะดຌานการสรຌางภาพขຌอมูล 
(Data Visualization) 

 2.3 เพื ่อสนับสนุนการเรียนรู ຌ เช ิงปฏิบัติและการพัฒนาทักษะดຌานขຌอมูลของคนไทยในทุกระดับ  
ผานการศึกษาและถอดบทเรียนจากผลงานที่เผยแพรในระบบ 

 2.4 เพื ่อสงเสริมระบบนิเวศดຌานขຌอมูลที ่เอื ้อตอการแลกเปลี ่ยนองคຏความรู ຌและการใชຌประโยชนຏ  
จากการวิเคราะหຏขຌอมูลอยางเปຓนรูปธรรม ทั้งในระดับนโยบาย ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 

3. คุณสมบัติของผูຌเสนอราคา 
3.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 
3.2 ไมเปຓนบุคคลลຌมละลาย 
3.3 ไมอยูระหวางเลิกกิจการ 
3.4 ไมเปຓนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับการยื่นขຌอเสนอหรือทำสัญญากับหนวยงานของรัฐไวຌชั่วคราว

เนื่องจากเปຓนผูຌที่ไมผานเกณฑຏการประเมินผลการปฏิบัติงานของผูຌประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงการคลังกำหนดตามที่ประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

3.5 ไมเปຓนบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไวຌในบัญชีรายชื่อผูຌทิ้งงานและไดຌแจຌงเวยีนชื่อใหຌเปຓนผูຌทิ้งงานของหนวยงาน
ของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผูຌทิ ้งงานเปຓนหุຌนสวนผูຌจัดการ 
กรรมการผูຌจัดการ ผูຌบริหาร ผูຌมีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นดຌวย 

3.6 มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตຌองหຌามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจຌางและการบริหาร
พัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 

3.7 เปຓนบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลผูຌมีอาชีพตามที่ประกาศ 
3.8  ไมเปຓนผูຌมีผลประโยชนຏรวมกันกบัผูຌยื่นขຌอเสนอรายอื่น หรือกระทำการอันเปຓนการขัดขวางการแขงขัน

ราคาอยางเปຓนธรรม 
3.9 ไมเปຓนผูຌไดຌรับเอกสิทธิ์หรือความคุຌมกันซึ่งอาจปฏิเสธไมยอมขึ้นศาลไทย เวຌนแตรัฐบาลของผูຌเสนอ

ราคาไดຌมีคำส่ังใหຌสละเอกสิทธิ์และความคุຌมกันเชนวาน้ัน  
3.10 ผู ຌย ื ่นขຌอเสนอตຌองลงทะเบียนที ่มีข ຌอมูลถูกตຌองครบถຌวนในระบบจัดซื ้อจัดจຌางภาครัฐด ຌวย

อิเล็กทรอนิกสຏ (Electronic Government Procurement : e-GP) ของกรมบัญชีกลาง 
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 3.11  ผูຌยื่นขຌอเสนอตຌองมมีูลคาสุทธิของกิจการ ดังนี้ 
 1. กรณีผูຌยื่นขຌอเสนอเปຓนนิติบุคคลที่จัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทยหรือตางประเทศ ซ่ึงไดຌจดทะเบียนเกิน
กวา 1 ป ตຌองมีมูลคาสุทธิของกิจการ จากผลตางระหวางสินทรัพยຏสุทธิหักดຌวยหนี้สินสทุธิที่ปรากฏในงบแสดง
ฐานะการเงินที่มีการตรวจรับรองแลຌว ซึ่งจะตຌองแสดงคาเปຓนบวก 1 ปสุดทຌายกอนวันยื่นขຌอเสนอ งบแสดงฐานะ
การเงิน 1 ปสุดทຌายกอนวันยื ่นขຌอเสนอ หมายถึง งบแสดงฐานะการเงินยຌอนไปกอนวันที่หนวยงานของรัฐ
กำหนดใหຌเปຓนวันย่ืนขຌอเสนอ 1 ปปฏิทิน เวຌนแตกรณีนิติบุคคลที่จัดต้ังขึ้นตามกฎหมายไทย หากวันย่ืนขຌอเสนอ
เปຓนชวงระยะเวลาที่กรมพัฒนาธุรกิจการคຌากำหนดใหຌนิติบุคคลยื่นงบแสดงฐานะการเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจ
การคຌา ซึ่งจะอยูในชวงเดือนมกราคม - เดือนพฤษภาคม ของทุกป โดยนิติบุคคลที่เปຓนผูຌยื่นขຌอเสนอนั้นยังอยู
ในชวงของการยื่นงบแสดงฐานะการเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจการคຌา คือ ชวงเดือนมกราคม - เดือนพฤษภาคม 
กรณีนี้ใหຌสามารถยื่นงบแสดงฐานะการเงินยຌอนไปอีก 1 ป ไดຌ 
 2. กรณีผูຌยื่นขຌอเสนอเปຓนนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย ซึ่งยังไมมีการรายงานงบแสดงฐานะ
การเงินกับกรมพัฒนาธุรกิจการคຌา หรือกรณีผูຌยื่นขຌอเสนอเปຓนนิติบคุคลที่จัดต้ังขึ้นตามกฎหมายตางประเทศซ่ึง
ยังไมมีการรายงานงบแสดงฐานะการเงิน ใหຌพิจารณาการกำหนดมูลคาของทุนจดทะเบียน โดยผูຌยื ่นขຌอเสนอ
จะตຌองมีทุนจดทะเบียนที่เรียกชำระมูลคาหุຌนแลຌว ณ วันที่ยื่นขຌอเสนอ ไมต่ำกวา 1 ลຌานบาท 
 3. สำหรับการจัดซื้อจัดจຌางครั้งหนึ่งที่มีวงเงินเกิน 500,000 บาทขึ้นไป กรณีผูຌยื่นขຌอเสนอเปຓนบุคคล
ธรรมดา ใหຌพิจารณาจากหนังสือรับรองบัญชีเงินฝากไมเกิน 90 วัน กอนวันยื ่นขຌอเสนอ โดยตຌองมีเงินฝาก
คงเหลือในบัญชธีนาคารเปຓนมูลคา 1 ใน 4 ของมูลคางบประมาณของโครงการหรือรายการที่ยื่นขຌอเสนอ ในแต
ละคร้ัง และหากเปຓนผูຌชนะการจัดซ้ือจดัจຌางหรือเปຓนผูຌไดຌรับการคัดเลือกจะตຌองแสดงหนังสือรับรองบัญชีเงินฝาก
ที่มีมูลคาดังกลาวอีกครั้งหนึ่งในวันลงนามในสัญญา 
 4. กรณีที่ผูຌยื่นขຌอเสนอไมมีมูลคาสุทธิของกิจการหรือทุนจดทะเบียน หรือมีแตไมเพียงพอที่จะเขຌาย่ืน
ขຌอเสนอ สามารถดำเนินการไดຌดังนี้ 
  (1) กรณีผู ຌยื ่นขຌอเสนอเปຓนนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย หรือบุคคลธรรมดาที่ถือ
สัญชาติไทย ผูຌยื่นขຌอเสนอสามารถขอวงเงินสินเชื่อ โดยตຌองมีวงเงินสินเชื่อ 1 ใน 4 ของมูลคางบประมาณของ
โครงการหรือรายการที่ยื่นขຌอเสนอในแตละครั้ง จะเปຓนสินเชื่อที่ธนาคารภายในประเทศ หรือบริษัทเงินทุนหรือ
บริษัทเงินทุนหลักทรัพยຏที่ไดຌรับอนุญาตใหຌประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชยຏและประกอบธุรกิจค้ำประกัน
ตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนที่ธนาคารแหงประเทศไทยแจຌงเวียนใหຌ
ทราบ โดยพจิารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสินเชื่อที่สำนักงานใหญรับรอง หรือที่สำนักงานสาขารับรอง  
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  (2) กรณีผูຌยื่นขຌอเสนอเปຓนนิติบุคคลที่จัดต้ังข้ึนตามกฎหมายตางประเทศ หรือบุคคลธรรมดาท่ี
มิไดຌถือสัญชาติไทย ผูຌยื่นขຌอเสนอสามารถขอวงเงินสินเชื่อ โดยตຌองมวีงเงินสินเชื่อ 1 ใน 4 ของมูลคางบประมาณ
ของโครงการหรือรายการที่ยื่นขຌอเสนอในแตละครั้ง จะเปຓนสินเชื่อที่ธนาคารภายในประเทศ หรือบริษัทเงินทุน
หรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพยຏที่ไดຌรับอนุญาตใหຌประกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชยຏ และประกอบธุรกิจค้ำ
ประกันตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนที่ธนาคาร แหงประเทศไทยแจຌง
เวียนใหຌทราบ หรือเปຓนสินเชื่อที่ธนาคารตางประเทศหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพยຏที่ไดຌรับอนุญาตใหຌประกอบ
กิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชยຏและประกอบธรุกิจค้ำประกนัตามประกาศของธนาคารกลางตางประเทศน้ัน ตาม
รายชื่อบริษัทที่ธนาคารกลางตางประเทศนั้นแจຌงเวียนใหຌทราบ โดยพิจารณาจากยอดเงินรวมของวงเงินสินเชื่อที่
สำนักงานใหญรับรอง หรือที่สำนักงานสาขารับรอง (กรณีไดຌรับมอบอำนาจจากสำนักงานใหญ) ซึ่งออกใหຌแกผูຌ
ยื่นขຌอเสนอนับถึงวนัย่ืนขຌอเสนอไมเกิน 90 วัน 
 5. กรณีผูຌยื่นขຌอเสนอเปຓนนิติบุคคลที่จัดต้ังขึ้นตามกฎหมายตางประเทศ หรือบุคคลธรรมดาที่มิไดຌถือ
สัญชาติไทยตามขຌอ 2 ขຌอ 3 และขຌอ 4 (2) มูลคาจะตຌองเปຓนไปตามอัตราแลกเปล่ียนเงินตรา  
ตามประกาศที่ธนาคารแหงประเทศไทยกำหนด ในชวงระหวางวันที่เผยแพรประกาศและเอกสารประกวดราคา
ในระบบจัดซ้ือจัดจຌางภาครัฐดຌวยอเิล็กทรอนิกสຏ (e - GP) จนถงึวันเสนอราคา 
 ทั้งนี้ ผูຌยื ่นขຌอเสนอจะตຌองยื่นเอกสารที่แสดงใหຌเห็นถึงขຌอมูลเกี่ยวกับมูลคาสุทธิของกิจการแลຌวแต
กรณี ประกอบกับเอกสารดังกลาวจะตຌองผานการรับรองตามระเบียบกระทรวงการตางประเทศวาดຌวยการ
รับรองเอกสาร พ.ศ. 2539 และที่แกຌไขเพิ่มเติมกำหนด โดยจะตຌองยื่นเอกสารดังกลาวในวันยื่นขຌอเสนอ หากผูຌ
ยื่นขຌอเสนอมิไดຌมีการย่ืนเอกสารดังกลาวมาพรຌอมกับการยื่นขຌอเสนอใหຌถือวาผูຌยื่นขຌอเสนอรายนั้นยื่นเอกสารไม
ครบถຌวนตามเงื่อนไขที่กำหนดไวຌในเอกสารประกวดราคา 
 6. กรณีตาม ขຌอ 1 - ขຌอ 5 ไมใชຌบังคับกรณีดังตอไปนี้ 
  (6.1) กรณีท่ีผูຌยื่นขຌอเสนอเปຓนหนวยงานของรัฐภายในประเทศ 
  (6.2) นิติบุคคลที่จัดต้ังขึ้นตามกฎหมายไทยที่อยูระหวางการฟຕนฟูกิจการตามพระราชบัญญติั
ลຌมละลาย พ.ศ. 2483 และที่แกຌไขเพ่ิมเติม 
  (6.3) งานจຌางกอสรຌางที่กรมบัญชีกลางไดຌขึ้นทะเบียนผูຌประกอบการงานกอสรຌางแลຌว และงาน
จຌางกอสรຌางที่หนวยงานของรัฐที่ไดຌมีการจัดทำบัญชีผูຌประกอบการงานกอสรຌางที่มีคุณสมบัติเบื้องตຌนไวຌแลຌวกอน
วันที่พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจดัจຌางฯ มีผลใชຌบังคับ 
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  (6.4) การจัดซื้อจัดจຌางตามมาตรา 56 วรรคหนึ่ง (2) (ข) และ (ค) แหงพระราชบัญญัติการ
จัดซ้ือจัดจຌางฯ 
  (6.5) การซื้ออสังหาริมทรัพยຏและการเชาอสังหาริมทรัพยຏ 
  (6.6) กรณีงานจຌางบริการหรืองานจຌางเหมาบริการกับบุคคลธรรมดา เชน จຌางพนักงานขับรถ 
ครูชาวตางชาติ พนักงานเก็บขยะ พนักงานบันทึกขຌอมูล เปຓนตຌน 
4. รายละเอียดขอบเขตของงาน 
  รายละเอียดขอบเขตของงานจຌางเหมาพัฒนาและปรับปรุงแพลตฟอรຏมการฝຄกทักษะเชิงปฏิบัติการ  
ดຌานการวิเคราะหຏขຌอมูลและปຑญญาประดิษฐຏ จำนวน 1 งาน เปຓนการจຌางพัฒนาระบบแสดงผลงานการวิเคราะหຏ
ข ຌอม ูลในรูปแบบแดชบอร ຏด เพ ื ่อส งเสร ิมการเร ียนร ู ຌและยกระด ับท ักษะดຌานขຌอมูลของประเทศ  
(DataViz Showcase) เปຓนการตอยอดจากแพลตฟอรຏมการฝຄกทักษะเชิงปฏิบัติดຌานการวิเคราะหຏขຌอมูล  
(ปงบประมาณ พ.ศ. 2567) ที่ สขญ. ไดຌพัฒนาไวຌแลຌว โดยมรีายละเอียดการดำเนินงานดังนี้ 

4.1 ดຌานโครงสรຌางระบบ (Infrastructure Architecture)  
4.1.1 ออกแบบและปรับปรุงโครงสรຌางพ้ืนฐานระบบคลาวดຏ ท่ีมีมาตรฐานความปลอดภัยระดับ

สากล และไดຌรับความเห็นชอบจาก สขญ. โดยโครงสรຌางดงักลาวตຌองสามารถรองรับการใหຌบริการแสดงผลงาน
การวิเคราะหຏขຌอมูลในรูปแบบแดชบอรຏด (DataViz Showcase) ไดຌอยางมปีระสิทธิภาพ ปลอดภัย และสามารถ
ขยายผลในอนาคต 

      ทั้งนี้ การปรับปรุงโครงสรຌางพื้นฐานคลาวดຏจะตຌอง สามารถเชื่อมโยงและทำงานรวมกับ
โครงสรຌางระบบของแพลตฟอรຏมที่พัฒนามากอนหนຌานี้ ไดຌอยางราบรื่น โดยใชຌทรัพยากรพื้นฐานและเงื่อนไข  
การกำหนดคา (Configuration) ที่สอดคลຌองกัน เชน การตั้งคาเครือขาย ระบบการจัดเก็บขຌอมูล มาตรการ
ควบคุมสิทธ์ิการเขຌาถึง และระบบความปลอดภัย เพ่ือใหຌสามารถดำเนินงานบนแพลตฟอรຏมเดิมไดຌอยางตอเนื่อง  
ไมเกิดผลกระทบตอการใหຌบริการเดิม พรຌอมทั้ง รองรับการเพิ่มฟเจอรຏหรือบริการใหม ๆ ที่จะพัฒนาขึ้นใน
อนาคต โดยไมตຌองปรับโครงสรຌางหลักซ้ำซຌอน ลดความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงระบบ และเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการบริหารจดัการระบบคลาวดຏในภาพรวม 

4.1.2 รองรับผูຌใชຌงานพรຌอมกันไดຌไมนຌอยกวา 2,000 รายตอนาที (Concurrent Sessions)  
โดยตຌองมีการจัดทำ Load Test และรายงานผลใหຌ สขญ. พิจารณา 

4.1.3 เว็บไซตຏตຌองสามารถเขຌาถึงผาน DNS ที่เชื่อมตอกับ Content Delivery Network (CDN) 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการใหຌบริการและลดความหนวง (Latency) 
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4.1.4 ระบบตຌองพัฒนาในรูปแบบ Container เชน Docker และสามารถบริหารจัดการดຌวย 
Orchestration Tools เชน Kubernetes หรือเทียบเทา เพื่อรองรับการขยายตัวและปรับทรัพยากรไดຌอยางเหมาะสม 

4.1.5 ระบบตຌองสามารถจัดสรรพ้ืนที่จัดเก็บผลงาน (Dashboard Showcase) สำหรับผูຌใชຌงาน
แตละรายไดຌอยางนຌอย 100 MB พรຌอมระบบจดัการสิทธ์ิการเขຌาถึง 

4.1.6 ระบบตຌองแยกฐานขຌอมูลออกจาก Web Server และสามารถตั ้งคาการสำรองขຌอมูล 
(Backup) และการกูຌคืน (Restore) ไดຌอยางเหมาะสม 

4.1.7 ระบบตຌองสามารถกำหนดสทิธิ์การเขຌาถึง การเผยแพร การซอน หรือการลบขຌอมูลผลงาน
ของผูຌใชຌงานไดຌ โดยมีการบันทึกประวัติการดำเนินการ (Log) 

4.1.8 มีระบบบริหารจัดการไฟลຏ เชน Dataset, Dashboard Image, หรือเอกสารประกอบ
ผลงาน ท่ีสามารถสำรองขຌอมลู และกำหนดการเขຌาถึงไดຌตามบทบาทผูຌใชຌ 

4.1.9 ระบบตຌองรองรับการแสดง Dashboard แบบฝຑงล ิงก ຏ (Embed) จากแพลตฟอรຏม
ภายนอก เชน Looker Studio, Tableau Public รวมถึงสามารถจัดเก็บเปຓนไฟลຏภาพ หรือ PDF ไดຌ 

4.1.10 ระบบใหຌบริการรวมถึงบริการ PaaS จะตຌองประกอบดຌวย หนวยประมวลผล 16 แกน
หลัก (Cores) หนวยความจำ 88 GB และพื้นที่จัดเก็บขຌอมูลกลาง (โดยเปຓนพื้นที่รวมในการจดัเกบ็ขຌอมูลตาง ๆ 
รวมไปถึงขຌอมูลไฟลຏบนระบบ ซึ่งขนาดพื้นที่นี้ไมรวมกับขนาดพื้นที่จัดเก็บขຌอมูลของผูຌใชຌบริการในขຌอ 4.1.5)   
2 TB เปຓนอยางนຌอย 

4.2 การออกแบบและพัฒนาสวนติดตอกับผูຌใชຌงาน และประสบการณຏผูຌใชຌงาน (User Interface 
& User Experience)  

4.2.1 ออกแบบและพัฒนาแกนภาพลักษณຏ (Theme) และรูปแบบการแสดงผล (Design) ของ
ระบบแสดงผลงานการวิเคราะหຏข ຌอมูลในรูปแบบแดชบอรຏด (DataViz Showcase) ใหຌมีความทันสมัย 
สอดคลຌองกับแนวทางการออกแบบของแพลตฟอรຏมเดิม โดยรูปแบบการแสดงผลตຌองสามารถใชຌงานไดຌบนทุก
อ ุปกรณຏ (Responsive Display) และสงเสร ิมประสบการณຏผ ู ຌใช ຌงาน ทั ้งน ี ้  การออกแบบตຌองเป ຓนไป 
ตามท่ีผูຌรับจຌางและ สขญ. เห็นชอบรวมกัน 

4.2.2 เพิ ่มเมนูเชื่อมโยง (Navigation Menu) บนเว็บไซตຏหลัก เพื่อใหຌสามารถเขຌาถึงระบบ 
DataViz Showcase ไดຌอยางสะดวก ชดัเจน และเปຓนมิตรตอผูຌใชຌงาน 

4.2.3 เชื่อมโยงกิจกรรมตาง ๆ ที่เกี่ยวขຌองกับระบบ DataViz Showcase เขຌากับระบบปฏิทิน
กิจกรรม (Event Calendar) ที่มีอยูเดิมของเว็บไซตຏหลัก เพื่อใหຌสามารถแสดงขຌอมูลกิจกรรม การอัปเดต และ
ขาวสารที่เกี่ยวขຌองไดຌอยางเปຓนระบบ 
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4.2.4 ปรับปรุงและพัฒนาระบบการคຌนหา (Search Function) ของเว็บไซตຏใหຌสามารถคຌนหา
ผลงานดຌวย Keyword, Tag หรือประเภทขຌอมูล (Data Type) ไดຌอยางมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมขຌอมูลและ
ผลงานภายในระบบ DataViz Showcase อยางครบถຌวน 

4.3 การออกแบบและพัฒนาระบบสวนการลงทะเบยีนใชຌงานและขຌอมูลผูຌใชຌ  
4.3.1 ปรับปรุงระบบการลงทะเบียนและจัดการขຌอมูลผูຌใชຌ เพื่อใหຌระบบ DataViz Showcase 

สามารถทำงานรวมกับระบบการลงทะเบียนและจัดการขຌอมูลผู ຌใชຌที่ม ีอยู ในแพลตฟอรຏมเดิม ไดຌอยางมี
ประสิทธิภาพ โดยผูຌใชຌงานสามารถใชຌบัญชีเดยีวกันในการเขຌาถึงฟຑงกຏชันตาง ๆ ของแพลตฟอรຏม 

4.3.2 ปรับปรุงระบบสิทธิ์และบทบาทของผูຌใชຌงาน (User Roles) ใหຌรองรับฟຑงกຏชันของระบบ 
DataViz Showcase เชน การสงผลงาน การเผยแพรผลงาน และการดูแลเนื้อหาโดยผูຌดูแลระบบ 

4.3.3 ปรับปรุงหนຌาโปรไฟลຏ (User Profile) ใหຌสามารถแสดงกิจกรรมที ่เกี่ยวขຌองกับระบบ 
DataViz Showcase ไดຌอยางครบถຌวน เชน ผลงานท่ีเผยแพร การไดຌรับ Badge และการโตຌตอบกับผูຌอื่น 

4.3.4 ปรับปรุงระบบการจัดทำรายงานกิจกรรมของผูຌใชຌงานใหຌสามารถแสดงขຌอมูลจากระบบ 
DataViz Showcase ไดຌอยางครบถຌวน เชน จำนวนผลงานที่เผยแพร ความนิยมของผลงาน และการมีสวนรวม
ในระบบ เพ่ือการวเิคราะหຏเชิงสถิติและติดตามผล 

4.4 ผูຌรับจຌางตຌองดำเนินการจัดทำเอกสาร ดังน้ี  
4.4.1 จัดทำตารางเปรียบเทียบขอบเขตการดำเนินงานตามขຌอ 4.1 - 43 ขຌอเสนอทางเทคนิค 
4.4.2 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามขอบเขตงานขຌอ 4.1 – 4.3 
4.4.3 จัดทำรายการเอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวขຌอง ดังนี้  

(1) Functional Requirements Specification 
(2) System Architect Design 
(3) Server and Cloud Architect 
(4) Detail Design Document 
(5) ER-Diagram and Data Dictionary 
(6) Unit Test Report 
(7) Integration Test (ถຌามี) 

4.4.4 จัดทำรายงานความเสี่ยงและการบริหารความเสี่ยง ปຑญหา และแนวทางการแกຌไขปຑญหาความ
เสี่ยงและขຌอจำกัดที่เกิดขึ้น 
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4.4.5 จัดทำรายงานการใชຌทรัพยากรดຌาน Cloud Server/Kubernetes ที่สามารถดู Utilization  
ที่เกิดขึ้นจริง และจำนวนผูຌใชຌบริการระบบ 

4.4.6 จัดทำไฟลຏนำเสนอ (PowerPoint/Keynote/Slide) สรุปการดำเนินงาน ผลงานที่ผูຌรับจຌางไดຌจัดทำ  
4.4.7 จัดทำสำเนาเอกสารตามขຌอ 4.4.1 – 4.4.9 บรรจุลงในส่ือบันทึกขຌอมูลอิเล็กทรอนิกสຏ 

4.5 การออกแบบและพัฒนาระบบแสดงผลงานการวิเคราะหຏขຌอมูลในรูปแบบแดชบอรຏด (DataViz 
Showcase)  

4.5.1 ออกแบบและพัฒนาระบบแสดงผลงานการวิเคราะหຏขຌอมูลในรูปแบบแดชบอรຏด 
(DataViz Showcase) เพื่อใหຌผูຌใชຌงานสามารถนำเสนอผลงานการวิเคราะหຏขຌอมูลที่เสร็จสมบูรณຏแลຌวไดຌอยาง
ครบถຌวน ประกอบดຌวย ขຌอมูลเบื้องตຌน ชุดขຌอมูลที่ใชຌ กระบวนการเตรียมขຌอมูล เครื่องมือที่ใชຌ ผลลัพธຏ และ 
แดชบอรຏดที่จัดทำขึ้น 

4.5.2 ระบบตຌองรองรับการนำเสนอผลงานไดຌหลากหลายรูปแบบ เชน การฝຑงลิงกຏจาก
แพลตฟอรຏมภายนอก เชน Looker Studio, Tableau Publi) การอัปโหลดไฟลຏภาพ การแนบไฟลຏ PDF หรือ
การแสดงในรูปแบบ iframe/dashboard ภายในระบบ พรຌอมชองกรอกคำอธิบายประกอบ และ Tag ที่เกี่ยวขຌอง 

4.5.3 ระบบตຌองมีหนຌาแสดงผลงาน Dashboard รวมทั้งหมดในรูปแบบที่ทันสมัย มีการจัด
หมวดหมู แสดงชื่อผลงาน ผูຌจัดทำ จำนวนผูຌเขຌาชม และสามารถคຌนหาไดຌดຌวยคำสำคัญ (Keyword) และ Tag ที่กำหนด 

4.5.4 ระบบตຌองมีหนຌารายละเอียดแตละผลงาน โดยแสดงขຌอมูลสำคัญ เชน ชื ่อผลงาน 
คำอธิบายเบื้องตຌน ภาพหนຌาปก (Cover) รายละเอียดการวเิคราะหຏ ขຌอมูลที่ใชຌ ลิงกຏหรือไฟลຏแนบ และขຌอมูลของผูຌจัดทำ 

4.5.5 ผลงานที่แสดงในระบบ DataViz Showcase ตຌองเชื ่อมโยงกับโปรไฟลຏของผูຌใช ຌงาน  
และแสดงเปຓนประวตัิการจัดทำผลงานในหนຌา User Profile 

4.5.6 ระบบตຌองมหีนຌาสำหรับผูຌดูแลระบบ (Admin Dashboard) เพื่อใชຌในการพจิารณาอนุมตัิ
ผลงานกอนการเผยแพรสูสาธารณะ โดยผลงานที่ผูຌใชຌงานสงเขຌาระบบจะตຌองไดຌรับการตรวจสอบและอนุมัติโดย
เจຌาหนຌาที่ผูຌดูแลระบบกอน จึงจะสามารถเผยแพรในหนຌาแสดงผลไดຌ นอกจากนี้ผูຌดูแลระบบตຌองสามารถแกຌไข 
ปຂดการแสดงผล หรือซอนผลงานที่ไมเหมาะสมไดຌตามความจำเปຓน และมีการแจຌงเตือนเมื่อมีผลงานใหมสงเขຌา
มาเพ่ือรอการอนุมัติ 

4.5.7 ระบบมีการแสดงขຌอมูล Metadata ของชุดขຌอมูล โครงสรຌางของขຌอมูล (Schema) และ
แสดงขຌอมูลตัวอยางประกอบ โดยมีการบอกประเภทของขຌอมูลแตละฟຂลดຏ (Field) และความยาวของขຌอมูล 
ทั้งนี้ในสวนของโครงสรຌางของ Metadata ตຌองเปຓนไปตามมาตรฐานที่ สขญ. กำหนด 
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4.5.8 ผูຌใชຌงานสามารถเลือกดูชุดขຌอมูล (Dataset) โดยมีการแสดงคำอธิบายของชดุขຌอมูล Data 
Dictionary ชื่อไฟลຏขຌอมูล ขนาดขຌอมูลแตละไฟลຏ แสดงตัวอยางขຌอมูลบนหนຌาเว็บไซตຏ (Data Explorer) ใน
มุมมอง 2 รูปแบบ ไดຌแก (1) แบบเรียงหัวตารางซຌายไปขวาพรຌอมแสดงตัวอยางขຌอมูลแตละคอลัมนຏ  และ (2) 
แบบแสดงขຌอมูลแบบแตละคอลัมนຏวามีคาสถติิของชุดขຌอมูลอยางไรบຌาง โดยแสดงเปຓนจำนวนและคาเปอรຏเซ็นตຏ 
เชน Valid, Mismatched, Missing, Mean, Std. Deviation, Quantiles ซึ่งผูຌรับจຌาง และ สขญ. เห็นพຌองใหຌ
แสดงตามมาตรฐานทั่วไปในการแสดงคาสถิติของขຌอมูล เพื่อใชຌในการวิเคราะหຏขຌอมูลในระดับคอลัมนຏและใน
หนຌาการแสดงขຌอมูลนี้  

4.5.9 ผูຌใชຌงานสามารถดาวนຏโหลดชุดขຌอมูลไดຌ หากชุดขຌอมูลนั้นเปຂดการต้ังคาใหຌดาวนຏโหลดไดຌ 
4.5.10 ระบบตຌองมีฟຑงกຏชัน “แชรຏผลงาน” เพื่อใหຌผูຌใชຌงานสามารถเผยแพรรายละเอียดของ

ผลงาน ผานชองทางโซเชยีลมีเดียหลัก เชน Facebook, X (Twitter), และ LinkedIn ไดຌโดยตรงจากหนຌาผลงาน 
4.5.11 ระบบตຌองมีฟຑงกຏชัน “กดไลคຏ” (Like) สำหรับแตละผลงาน เพื่อใหຌผูຌใชຌงานสามารถแสดง

ความชื่นชอบตอผลงานไดຌ โดยระบบตຌองแสดงจำนวนยอดไลคຏ และสามารถกดไลคຏ/เลิกไลคຏไดຌดຌวยบัญชี
ผูຌใชຌงานระบบ ทั้งนี้ ขຌอมูลยอดไลคຏตຌองสามารถใชຌประกอบการจัดอันดับหรือจัดแสดงผลงานยอดนิยมในหนຌา 
DataViz Showcase ไดຌ 

4.6 สวนประกอบอ่ืน ๆ ของเว็บไซตຏ  
4.6.1 พัฒนาหนຌาคู มือการใชຌงาน (User Manual) ที่ครอบคลุมระบบ DataViz Showcase 

โดยจัดทำในรูปแบบที่เขຌาใจงาย เชน ขຌอความ ภาพประกอบ หรือวิดีโอสาธิต เพื่ออธิบายขั้นตอนการใชຌงานที่
สำคัญ ไดຌแก การสงผลงาน การฝຑง Dashboard และการจัดการเนื้อหาในหนຌาโปรไฟลຏ 

4.6.2 พัฒนาหนຌาคำถามที่พบบอยและคำตอบ (FAQ) สำหรับระบบ DataViz Showcase โดย
จัดกลุมคำถามตามหมวดหมู เชน การเผยแพรผลงาน การแกຌไขขຌอมูล การอนุมัติโดยผูຌดูแล หรือการแสดงขຌอมูลสถิต ิ

4.6.3 พัฒนาหนຌาติดตอและขอรับการสนับสนุน (Support and Contact) ซ่ึงรองรับการติดตอ
สอบถามปຑญหาหรอืขຌอเสนอแนะจากผูຌใชຌงาน โดยอาจเชื่อมโยงกับระบบ Email หรือแบบฟอรຏมติดตอเจຌาหนຌาที่
ที่ดูแลระบบ DataViz Showcase 

4.6.4 พัฒนาหนຌาเงื่อนไขการใชຌงาน (Terms and Conditions) ที่ชี้แจงสิทธิใ์นเนื้อหา ลิขสิทธิ์
ของผลงาน และการใชຌงานระบบ DataViz Showcase 

4.6.5 พัฒนาหนຌานโยบายความเปຓนสวนตัว (Privacy Policy) ที่ครอบคลุมการเก็บรวบรวม 
การใชຌ และการเปຂดเผยขຌอมูลของผูຌใชຌงานในระบบ DataViz Showcase โดยตຌองไดຌรับความเห็นชอบจาก 
สขญ. กอนการเผยแพร 
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4.7 สวนความปลอดภัยของระบบและการสำรองขຌอมูล  
4.7.1 สามารถเปลี่ยนรหัสผานเขຌาสูระบบไดຌ โดยระบบจะตຌองตรวจสอบรหัสผานใหຌอยูภายใน

มาตรฐานความปลอดภัยที่เหมาะสม 
4.7.2 ผูຌใชຌงานสามารถกูຌคืนรหัสผานหรือขอรเีซ็ตรหัสผาน ผานทางอีเมลที่ลงทะเบียนไวຌไดຌ 
4.7.3 การใหຌบริการแพลตฟอรຏมจะตຌองดำเนินการผาน HTTPS โดยใชຌการเขຌารหัสขຌอมูล

ระหวาง Server และ Client อยางนຌอยในระดับ SSL Certificate ประเภท OV 
4.7.4 มีระบบสำรองขຌอมูล (Backup) ที่ครอบคลุมทั้งระบบหลักและโมดูลใหม โดยสามารถกูຌ

คืนระบบใหຌกลับมาใชຌงานไดຌตามปกติภายในระยะเวลาที่ สขญ. เห็นชอบ 
4.7.5 ระบบตຌองมกีารจัดการ Session Timeout อยางเหมาะสม เพ่ือปງองกันการคຌางคาใชຌงาน

และลดความเส่ียงดຌานความปลอดภยั 
4.7.6 เมื่อมีการเขຌาสูระบบ (Login) ผิดพลาดเกินจำนวนครั้งที่กำหนด ระบบจะตຌองแสดง 

Captcha และหากยังไมผานตามจำนวนที่กำหนด จะตຌองทำการล็อกบญัชีชั่วคราว พรຌอมแจຌงเตือนผูຌดูแลระบบ 
4.7.7 แสดงขຌอความยินยอมใหຌมีการเก็บคุกกี้ (Cookie Consent) จากผูຌใชຌงานอยางถูกตຌองตามกฎหมาย 
4.7.8 ดำเนินการรักษาความปลอดภัยของระบบตามแนวทางมาตรฐาน OWASP TOP10  

เพื่อปງองกันภัยคุกคามทางไซเบอรຏที่พบบอย 
4.7.9 ตຌองมีการตั ้งคา Firewall และระบบปງองกันการบุกรุก ( Intrusion Prevention) เ 

พ่ือปกปງองเคร่ืองแมขาย (Server) หรือคลัสเตอรຏที่ใชຌใหຌบริการระบบทั้งหมด 
4.7.10 ผูຌรับจຌางตຌองออกแบบและพัฒนาเว็บไซตຏโดยคำนึงถึงการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ

คุຌมครองขຌอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 (PDPA) อยางเครงครัด 
4.7.11 ระบบตຌองรองร ับการทำสำรองขຌอมูลแบบอัตโนมัต ิรายว ัน (Automation Daily 

Backup) และสามารถเรียกคืนขຌอมูล (Rollback) ไดຌในกรณีที่เกดิปຑญหา 
4.7.12 ระบบตຌองมีการจัดเก็บไฟลຏ Backup ในเครื่องแมขายที่แยกออกจากระบบหลัก เพื่อเพิ่ม

ความปลอดภัยและลดความเส่ียงจากเหตุขัดขຌองในระบบหลัก 
4.7.13 ระบบตຌองมีการรักษาความปลอดภัยในระดับฐานขຌอมูล (Database) และระดับแอป

พลิเคชัน (Application) โดยเฉพาะขຌอมูลสำคัญท่ีเกี่ยวขຌองกับระบบแสดงผลงานการวิเคราะหຏขຌอมูลในรูปแบบ
แดชบอรຏด (DataViz Showcase)  เชน แดชบอรຏดของผูຌใชຌงาน 

4.7.14 ระบบตຌองสามารถทำงานไดຌอยางตอเนื่อง (Fault Tolerance) รองรับการทำงานแบบ 
High Availability ทั้งในรูปแบบ Active–Standby หรือ Active–Active ตามความเหมาะสม 
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4.7.15 ระบบตຌองมีการตรวจสอบและปງองกันความเสี่ยงจากไฟลຏอัปโหลด เชน การติดไวรัส 
หรือมัลแวรຏ โดยดำเนินการสแกนไฟลຏทุกครั้งที่มีการอัปโหลดเขຌาสูระบบ 

4.7.16 ระบบตຌองมีมาตรการตรวจสอบและควบคุมลิงกຏภายนอก (External Link) ที่ผูຌใชຌนำเขຌา
ระบบ เชน ลิงกຏ GitHub, Google Cloud Storage หรือ Looker Studio เพื่อปງองกันการเชื่อมโยงไปยังเนื้อหา
ที่เปຓนอนัตราย 

4.7.17 ระบบตຌองมีระบบแจຌงเตือน (Notification) สำหรับผูຌดูแลระบบเมื่อมีการอัปโหลดไฟลຏ 
หรือเนื้อหาใหมในระบบ DataViz Showcase เพื ่อใหຌสามารถเขຌาตรวจสอบความเหมาะสมกอนเผยแพรสู
สาธารณะ  

4.8 สวนที่เก่ียวขຌองกบัการประชาสัมพันธຏ 
4.8.1 ระบบสามารถเช่ือมตอกับ Google Analytics หรือเคร่ืองมอืวิเคราะหຏเว็บไซตຏที่เทียบเทา 

เพื่อใชຌในการวิเคราะหຏขຌอมูลการเขຌาถึงเว็บไซตຏ การใชຌงานระบบ DataViz Showcase ความนิยมของผลงาน 
และพฤติกรรมผูຌใชຌงาน ซึ่งจะเปຓนขຌอมูลสำคัญสำหรับการวางแผนประชาสมัพันธຏและการปรับปรงุบริการ 

4.8.2 ปรับปรุงเว็บไซตຏใหຌรองรับการอานขຌอมูลของ Search Engine Robots (Search Engine 
Optimization: SEO) เพื่อใหຌผลงานในระบบ DataViz Showcase ปรากฏในผลการคຌนหาของ Google หรือ
เครื่องมือคຌนหาอื่น ๆ ไดຌอยางเหมาะสม โดยตຌองออกแบบใหຌรองรับการตั้งคา Meta Tag, Open Graph, และ
โครงสรຌางขຌอมูลแบบ Schema.org ที่จำเปຓน 

4.9 การจัดการฝຄกอบรม  
4.9.9 ดำเนินการจัดฝຄกอบรม ในสวนของโครงสรຌางของระบบในเชิง Infrastructure การดูแล

ระบบ การแกຌไขปຑญหาเบื้องตຌน การพัฒนาตอยอดจาก Source Code และ Configuration ไฟลຏ Container 
ในแตละสวนของระบบที่ผูຌรับจຌางไดຌสงมอบ สำหรับเจຌาหนຌาท่ี สขญ. อยางนຌอย 1 คร้ัง 

 
4.10 ผูຌรับจຌางตຌองดำเนินการจดัทำเอกสาร ดังน้ี 

4.10.1 จัดทำตารางเปรียบเทียบขอบเขตการดำเนินงาน ขຌอเสนอทางเทคนคิ 
4.10.2 จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
4.10.3 จัดทำรายการเอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยขຌอง ดังนี้ 
(1) Functional Requirements Specification 
(2) System Architect Design 
(3) Server and Cloud Architect 



 
 

12 
 

(4) Detail Design Document 
(5) ER-Diagram and Data Dictionary 
(6) Unit Test Report 
(7) Integration Test 
(8) UAT Document and Report 
(9) Security VA Testing and Audit Report 
(10) Source Code และ Configuration รวมถึง Certification ที่ใชຌ 

4.10.4 จัดทำเอกสารการทดสอบระบบและรายงานสรุปผลการทดสอบ Performance Test ของ
ระบบ เพื่อรองรับการใชຌงาน 2,000 Concurrent Session เปຓนอยางนຌอย 

4.10.5 จัดทำคูมือการพัฒนา ติดต้ัง และ Deploy ระบบ 
4.10.6 จัดทำคูมือการใชຌงานระบบแสดงผลงานการวิเคราะหຏขຌอมูลในรูปแบบแดชบอรຏด (DataViz 

Showcase) ของผูຌใชຌงานทั่วไป และผูຌดูแลระบบ 
4.10.7 จัดทำคูมือการ Maintenance ระบบ 
4.10.8 จัดทำรายงานความเสี่ยงและการบริหารความเสี่ยง ปຑญหา และแนวทางการแกຌไขปຑญหาความ

เสี่ยงและขຌอจำกัดที่เกิดขึ้น 
4.10.9 จัดทำรายงานการใชຌทรัพยากรดຌาน Cloud Server/Kubernetes ที่สามารถดู Utilization ที่เกิดขึ้นจริง 

และจำนวนผูຌใชຌบริการระบบ 
4.10.10 จัดทำรายงานสรุปผลการจัดอบรม 
4.10.11 จัดทำไฟลຏนำเสนอ (PowerPoint/Keynote/Slide) สรุปการดำเนินงาน ผลงานที่ผูຌรับจຌางไดຌจัดทำ  
4.10.12 ไฟลຏที่เกี่ยวขຌองกับรูปภาพและการออกแบบใด ๆ ที่จะเปຓนประโยชนຏแก สขญ. ในการเผยแพร

เนื้อหาภายใตຌภาพลักษณຏเดียวกันหลังจากโครงการเสร็จสิ้น เชน ไฟลຏภาพอินโฟกราฟຂกแบบเวกเตอรຏ (Vector 
Graphics) ไฟลຏตຌนแบบรูปภาพ (Banner Template) 

4.10.13 จัดทำสำเนาเอกสารตามขຌอ 4.10.1 – 4.10.13 บรรจุลงในส่ือบันทึกขຌอมูลอิเลก็ทรอนกิสຏ 

4.11 เงื่อนไขอ่ืน ๆ 

      4.11.1 คาใชຌจายทั้งหมดในการดำเนินงานถือเปຓนคาใชຌจายของผูຌรับจຌางทั้งส้ิน 
      4.11.2 ผูຌรับจຌางมีหนຌาท่ีสนับสนุนการดำเนินงานของ สขญ. หรือผูຌที่ สขญ. มอบหมาย 

           4.11.3 ผูຌรับจຌางมีหนຌาที่ประชุมรวมกบั สขญ. อยางนຌอยเดือนละ 1 ครั้ง เพื่อรายงานผลความคืบหนຌา
ในการดำเนินงานประจำเดือน และกำหนดกลยุทธຏการสื่อสาร และแผนการดำเนินการสำหรับเดือนถัดไป  
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           4.11.4 ผู ຌรับจຌางจะตຌองกำหนดนโยบายการสื ่อสาร และประสานงานกับ สขญ. หรือผู ຌที ่ สขญ . 
มอบหมายในการประชุมครั้งแรกหลังจากการลงนามในสัญญา โดยผูຌรับจຌางมีหนຌาที่นัดหมายในการจัดประชุม
คร้ังแรกภายใน 15 วันนับถดัจากวันที่ลงนามในสัญญา 
           4.11.5 สขญ. ขอสงวนสิทธิในการปรับเปล่ียนแนวทางการดำเนนิงานไดຌตามความเหมาะสม และใหຌถือ
เปຓนสิทธิของ สขญ. เพียงฝຆายเดียว 
          4.11.6 ผูຌรับจຌางจะตຌองเก็บรักษาเอกสารหรือขຌอมูลใด ๆ ที่ไดຌรับจาก สขญ. ไวຌเปຓนความลับ และตຌองไม
นำเอกสารหรือขຌอมูลใด ๆ เปຂดเผยแกบุคคลภายนอก เวຌนแตจะไดຌรับคำยนิยอมเปຓนลายลักษณຏอักษรจาก สขญ. 
          4.11.7 ผลการดำเนินงานใด ๆ ที่ผู ຌรับจຌางไดຌจัดทำใหຌ สขญ. เชน สื่อภาพอินโฟกราฟຂก ไฟลຏตຌนแบบ
รูปภาพ (Banner Template) ใหຌเปຓนทรัพยຏสินที่ สขญ. มีสิทธิความเปຓนเจຌาของแตเพียงผูຌเดียว (Exclusive 
Ownership) และตຌองไมเปຓนทรัพยຏสินที่ละเมิดลขิสทิธิ์  
          4.12.8 เนื้อหาที่นำเสนอบนแพลตฟอรຏมการฝຄกทักษะเชิงปฏิบัติการดຌานการวิเคราะหຏขຌอมูลและ
ปຑญญาประดิษฐຏ และสื่อสังคมออนไลนຏทุกชองทางจะตຌองไดຌรับการอนุมัติจากคณะกรรมการหรือผูຌที ่ สขญ. 
มอบหมายกอนเทาน้ัน 
         4.11.9 สขญ. ทรงไวຌซึ่งสิทธิ์ที ่จะยกเลิกการดำเนินการจຌางโดยไมพิจารณาจัดจຌางเลยก็ไดຌสุดแตจะ
พิจารณา ทั้งนี้เพ่ือประโยชนຏของทางราชการเปຓนสำคัญ  
         4.11.10 สขญ. สงวนสิทธิ์ที่จะดำเนินการจัดทำสัญญาเมื่อไดຌรับการจัดสรรงบประมาณแลຌวเทานั้น 
         4.11.11 หากผูຌเสนอราคา ซึ่ง สขญ. ไดຌคัดเลือกไวຌแลຌวไมมาทำสัญญาหรือขຌอตกลงภายในกําหนดเวลา 
โดยไมมีเหตุอันสมควร สขญ. สงวนสิทธิ์ที่จะพิจารณาวาผูຌเสนอราคานั้นเปຓนผูຌทิ้ง งาน และจะแจຌงเวียนใหຌสวน
ราชการตาง ๆ ทราบตอไป 
         4.11.12 สขญ. สงวนสิทธิ ์ที ่จะแกຌไขเพิ ่มเติมเงื ่อนไข หรือขຌอกําหนดในแบบสัญญาใหຌเปຓนไปตาม
ความเห็นของสำนักงานอัยการสูงสดุ (ถຌามี) 
        4.11.13 ผูຌเสนอราคาที่ไดຌรับการคัดเลือกใหຌไปทำสญัญาจะตຌองวางหลักประกันสัญญาจำนวนรຌอยละ 5 
ของมูลคาสัญญา 
        4.11.14 ผูຌเสนอราคาที่ไดຌรับการคัดเลือกจะตຌองไมเอางานทั้งหมดหรือแคบางสวนแหงสัญญานี้ไปจຌาง
ชวงอีกทอดหนึ่ง เวຌนแตการจຌางชวงงานแตบางสวนที่ไดຌรับอนุญาตเปຓนหนังสือจาก สขญ. แลຌว 
        4.11.15 ขຌอมูลและเอกสารใด ๆ ที่ผูຌรับจຌางไดຌรับทราบหรือไดຌรับจาก สขญ. หรือลูกคຌาของ สขญ. รวมทั้ง
ผลงานที่สงมอบ ผูຌรับจຌางจะตຌองถือเปຓนความลับ ไมนําไปเผยแพรใหຌบุคคลใดทราบเปຓนอันขาด เวຌนแตจะไดຌรับ
การอนุญาตเปຓนลายลักษณຏอักษรจาก สขญ. 
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        4.11.16 สขญ. ขอสงวนสิทธิ์ที่จะยกเลิกการจายเงินทันที และ/หรือเรียกเงินคืน หากผูຌรับจຌางไมสามารถ
สงมอบงานไดຌตามขอบเขตของงาน (TOR) ขຌอหนึ่งขຌอใดก็ดี เวຌนแตการที่ผู ຌรับจຌางไมสามารถสงมอบงานไดຌ
ดังกลาวเปຓนผลมาจากเหตุสุดวิสัย ความผิดของ สขญ. หรือมิไดຌเกิดจากความผิดของฝຆายหนึ่งฝຆายใด 

5. กำหนดระยะเวลาสงมอบพัสด ุ
ผูຌรับจຌางจะตຌองสงมอบงานทั้งหมดภายในระยะเวลา 180 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา 

6. หลักเกณฑຏในการพิจารณาคัดเลือกขຌอเสนอ 
  เกณฑຏราคา  

7. วงเงินงบประมาณ  
งบประมาณประจำป 2568 เปຓนเงินจำนวน 2,548,500 บาท (สองลຌานหຌาแสนสี่หมื่นแปดพันหຌารຌอยบาทถຌวน) 

ซ่ึงไดຌรวมภาษีมูลคาเพ่ิมไวຌแลຌว 

8. เงื่อนไขการสงมอบงานและการจายเงิน  
 โดยมีรายละเอยีดการสงมอบงานและการจายเงินแบงออกเปຓน 2 งวด ดังตอไปนี้ 

งวดที่ 1 สงมอบงานภายใน 90 วัน นับถัดจากวันที่ลงนามในสัญญา โดยกำหนดจายเงิน คิดเปຓนรຌอยละ 40 
ของมูลคาสัญญา เมื่อผูຌรับจຌางไดຌดำเนินงานตามขຌอ 4.1 - 4.4 ถกูตຌอง เรียบรຌอย ครบถຌวน และคณะกรรมการไดຌ
ทำการตรวจรับส้ินเสร็จเรียบรຌอยแลຌว 

ทั้งนี้ ใหຌผูຌรับจຌางตຌองจัดทำหนังสือสงมอบงานงวดที่ 1 จำนวน 1 ชุด  
งวดที่ 2 สงมอบงานภายใน 180 วัน นับถัดจากวันที่ลงนามในสัญญา โดยกำหนดจายเงิน คิดเปຓนรຌอยละ 60 

ของมูลคาสัญญา เมื่อผูຌรับจຌางไดຌดำเนินงานตามขຌอ 4.5 ถึง 4.10 ถูกตຌอง เรียบรຌอย ครบถຌวน และคณะกรรมการ
ไดຌทำการตรวจรับส้ินเสร็จเรียบรຌอยแลຌว 
  ทั้งนี้ ใหຌผูຌรับจຌางตຌองจดัทำหนังสือสงมอบงานงวดที่ 2 จำนวน 1 ชุด  

9. อัตราคาปรับ 
หากผูຌรับจຌางไมสามารถสงมอบงานไดຌตามเวลาที่กำหนดไวຌในสัญญา ผูຌรับจຌางจะตຌองชำระคาปรับ 

ใหຌแก สขญ. เปຓนรายวัน ในอัตรารຌอยละ 0.10 (ศูนยຏจุดหนึ่งศูนยຏ) ของมูลคาสัญญาจຌาง แตจะตຌองไมต่ำกวา  
วันละ 100 บาท              
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10. การรับประกันความชำรุดบกพรอง (ถຌามี) 
 ผูຌรับจຌางตຌองรับประกันความชำรุดบกพรองของพัสดุเปຓนระยะเวลา 6 เดือน นับถดัจากวนัท่ีไดຌสงมอบพสัดุ
งวดสุดทຌายและคณะกรรมการตรวจรับเสร็จส้ินเรียบรຌอยและครบถຌวนแลຌว หากมีเหตุชำรุดบกพรองหรือขัดขຌอง 
อันเกิดขึ้นจากการใชຌงานตามปกติผูຌรับจຌางจะตຌองซอมแซม หรือแกຌไขใหຌอยูในสภาพ ที ่ใชຌการไดຌดีดังเดิม  
ภายใน 7 วัน หลังจากไดຌรับแจຌงจาก สขญ. โดย สขญ. ไมตຌองชำระคาใชຌจายใด ๆ ในการนี้ท้ังสิ้น 

11. การเกบ็รักษาขຌอมูลที่เปຓนความลับ 
ผูຌรับจຌางจะตຌองจัดการเก็บรักษาขຌอมูลตาง ๆ ที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตามสัญญานี้ท่ีผูຌรับจຌางไดຌรับจาก

ผูຌวาจຌาง ซึ่งรวมถึงขຌอมูลตาง ๆ ที่ผูຌวาจຌางไดຌจัดทำขึ้นเนื่องจากการดําเนินงานนี้อยางเปຓนความลับ และ/หรือ
ความลับทางการคຌาของผูຌวาจຌาง และผูຌรับจຌางตຌองหามาตรการในการจดัเก็บขຌอมูลที่เปຓนความลับอยางเครงครัด  

12 สถานที่ติดตอขอรับทราบขຌอมูลเพิ่มเตมิ 
สถาบันขຌอมูลขนาดใหญ (องคຏการมหาชน)   
เลขที่ 234/432 ซอยลาดพรຌาว 12 ถนนลาดพรຌาว 
แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 
ไปรษณียຏอิเล็กทรอนิกสຏ training@bdi.or.th 

 
 
 

คณะกรรมการจัดทำรายละเอียดรายละเอียดขอบเขตของงาน (Terms of Reference: TOR) 
 
 

ลงชื่อ................................................. ประธานกรรมการ 
                                            (นางสาวปริสทุธ์ิ จิตตຏภักดี) 
 

    ลงชื่อ.....................................กรรมการ             ลงชื่อ.....................................กรรมการและเลขานุการ 
           (นางสาวขวัญศิริ ศิริมังคลา)                          (นายธารภณ นิธจิิรมน) 


